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ИЗПЪЛНИТЕЛЕН ДИРЕКТОР


ДОКУМЕНТАЦИЯ 
ЗА УЧАСТИЕ В ПРОЦЕДУРА ПО РЕДА НА ЧЛ. 18, АЛ. 1, Т. 12 ОТ ЗАКОНА ЗА ОБЩЕСТВЕНИТЕ ПОРЪЧКИ (ЗОП) – ПУБЛИЧНО СЪСТЕЗАНИЕ, ЗА ВЪЗЛАГАНЕ НА ОБЩЕСТВЕНА ПОРЪЧКА С ПРЕДМЕТ: 

„Избор на изпълнител за организиране и провеждане на специализирани обучения за служителите на Изпълнителна агенция по горите (ИАГ) с три обособени позиции:
Обособена позиция 1 - „Разработване и прилагане на областните планове за развитие на горските територии на 16 (шестнадесет) служители на ИАГ“;
Обособена позиция 2 - „Съвременни природосъобразни методи за стопанисване на горите на 33 (тридесет и трима) служители на ИАГ“;
Обособена позиция 3 - „Прилагането на Регламент (ЕС) № 995/2010 г. на Европейския парламент и на Съвета от 20 октомври 2010 г. на 27 (двадесет и седем) служители на ИАГ“.
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ГЛАВА I. 
УКАЗАНИЯ ЗА УЧАСТИЕ В ОБЩЕСТВЕНАТА ПОРЪЧКА
Раздел І. Обща информация.

	1. Кратко описание на проекта
	Настоящата обществена поръчка се възлага, във връзка с изпълнението на проект: „Повишаване капацитета на служителите на Изпълнителна агенция по горите за изпълнение на контролни функции по управление на горите“, финансиран по Оперативна програма „Добро управление“ по процедура №  BG05SFOP001-2.006 за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ чрез подбор на проектни предложения с наименование „Специализирани обучения за Централната администрация“, и във връзка с подписан административен договор за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ № BG05SFOP001-2.006-0039-CO1/10.07.2018 г. за финансиране на проект № BG05SFOP001-2.006-0039-CO1, по който Изпълнителна агенция по горите (ИАГ) е бенефициент.
ИАГ е изпълнила успешно като бенефициент следните проекти за обучения по Оперативна програма „Административен капацитет (ОПАК):
1. № ЦА 12-22-70 „Ефективно и качествено обучение на служителите от държавната горска администрация, за по-компетентно и професионално изпълнение на техните задължения“, период на изпълнение 04.07.2013-04.07.2014 г.;
2. № 13-22-80 „Повишаване капацитета на служителите на ИАГ, нейните структури и специализирани териториални звена, чрез обучения и курсове“, 06.12.2013-06.09.2014 г, ОПАК;
3. № А13-22-47 „Утвърждаване на условия за прозрачни административни структури чрез укрепване на ефективността и професионалната подготовка“, 08.05.2014-15.09.2015 г., ОПАК;
4. № А13-22-48 „Подобряване на координацията и комуникациите чрез прецизиране и надграждане на уменията“, 08.05.2014-15.09.2015 г., ОПАК;
5. № А13-22-49 „Модерни и ефективни административни структури - качествени публични услуги", 17.06.2014-15.09.2015 г., ОПАК;
6. № А13-22-50 „Укрепване на ефективността на държавните горски служители“, 08.05.2014-15.09.2015 г., ОПАК;
7. № А13-22-51 „Развитие на служителите посредством обучение, ефективно управление и мотивация“, 08.05.2014-15.09.2015 г., ОПАК;
8. № А13-22-52 „Повишаване на квалификацията на служителите на ИАГ чрез обучения“, 08.05.2014-15.09.2015 г., ОПАК.
ИАГ успешно е организирала и провела следните обучения за собствените си служители.
По проект № ЦА 12-22-70:
1. Д2 обучение „Осъществяване на дейности по контрол в горските територии“ - 85 обучени;
2. ДЗ обучение „Наредба за сечите, режими за стопанисване на горските местообитания и устойчиво управление на горите в Натура 2000“ - 65 обучени;
3. Д4 обучение „Подобряване на работата с информационната система на ИАГ“ - 42 обучени;
4. Д5 обучение „Областни планове за развитие на горските територии в България“ - 18 обучени;
5. Д6 „Специализирано обучение за счетоводители от ИАГ, структурите и специализираните териториални звена“ - 42 обучени.
По проект № 13 22-80:
1. Д2 обучение „Защита на горските територии“ - експерти ог ИАГ, регионалните дирекции по горите и специализираните териториални звена - 64 обучени;
2. ДЗ обучение „Горска политика, стратегическо и оперативно планиране“ - ИАГ и регионалните дирекции по горите - 42 обучени;
3. Д4 обучение „Повишаване на капацитета за разработване на годишни програми за обучение на служителите от ИАГ‘ - ИАГ, регионалните дирекции по горите и специализираните териториални звена - 42 обучени.
По проект № А 13-22-47 ДЗ обучение „Оценка иа ловни трофеи в съответствие със специфичната дейност на служители ат РДГ - Бургас, Сливен, Стара Загора и Варна“ -13 обучени.
По проект № А 13-22-52: Д4 обучение „Оценка на ловни трофеи в съответствие със специфичната дейност на служители ог РДГ - София, Берковица, Кюстендил, Благоевград“ -13 обучени.
По проект № А 13-22-51 - Д2 обучение „Оценка на ловни трофеи в съответствие със специфичната дейност на служители от РДГ - Велико Търново, Ловеч, Русе и Шумен“ - 13 обучени.
По проекг № А 13-22-49 - Д4 обучение „Оценка на ловни трофеи в съответствие със специфичната дейност на служители от РДГ - Кърджали, Пазарджик, Пловдив и Смолян“ - 13 обучени.
Важен резултат от изпълнението на тези проекти са многобройния състав експерти от ИАГ и нейните структури, обучени по основните сфери на дейност в горската система. Предвид специфичните компетентности на служителите в ИАГ е необходимо обученията да бъдат надградени и разширени. 
Настоящият проект, финансиран от ОП “Добро управление“, е насочен към обучение на служителите на ИАГ, заети по служебно правоотношение, в специфични сфери на дейност, пряко свързани с изпълнението на следните функции на ИАГ, съгласно чл. 156 от Закона за горите (ЗГ):
1. организира разработването и контролира изпълнението на областните планове за развитие на горските територии; 
2. организира инвентаризацията на горските територии; 
3. контролира разработването и изпълнението на горскостопанските планове; 
4. организира разработването и контролира изпълнението на плановете за управление на природните паркове; 
5. създава и поддържа информационна система за горските територии и дейностите в тях; 
6. изпълнява международни и национални програми и проекти в областта на горското стопанство; 
7. контролира изпълнението на закона и упражнява общ надзор и методическо ръководство върху дейността на всички органи и лица, на които са възложени задължения по него; 
8. дава информация, извършва консултации и предоставя административни услуги на граждани и собственици на гори, на юридически лица и органи на държавната власт по въпроси, свързани с горското стопанство; 
9. подпомага собствениците на гори в случаите, предвидени в закона; 
10. координира и контролира защитата и опазването на горите, горския семеконтрол, научноизследователската и инженерно-внедрителската дейност; 
11. осъществява взаимодействие с неправителствени организации за обезпечаване на участието им при формиране и изпълнение на държавната политика в областта на горското стопанство; 
Целта на обученията е да се повиши квалификацията и капацитета на служителите на ИАГ в сферите на тяхната компетентност за предоставяне на качествени и ефективни услуги на гражданите и бизнеса. 
При изпълнение на поръчката задължително следва да бъдат съблюдавани общите и специфични цели заложени в проекта.
2. ВЪЗЛОЖИТЕЛ.
Възложител на настоящата обществена поръчка е изпълнителният директор на ИАГ.
ИАГ е с административен адрес: гр. София, бул. „Христо Ботев“ № 55, ет. 5, тел.: 02/98511199, вътр. 529, 560, 517 и (02/9045355), Факс: 02/9813736. 
Основен адрес на възлагащия орган/възложителя: http://www.iag.bg, 
Адрес на профила на купувача: http://procurement.iag.bg/cgi-bin/procurement.cgi 
Лица за контакт: 
1. инж. Илия Ангелов – и. д. директор на дирекция „Инвентаризация и планиране“, uli@iag.bg;
2. Лозина Гилова – главен специалист в отдел „Счетоводство“, lgilova@iag.bg;
3. Надежда Витева – главен юрисконсулт в дирекция „Административно-правно обслужване и човешки ресурси“, viteva@iag.bg и
4. Петя Славчевска – старши експерт в дирекция „Наука и международна дейност“, slavchevska@iag.bg.


3. ПРАВНО ОСНОВАНИЕ ЗА ОТКРИВАНЕ НА ПРОЦЕДУРАТА 
Възложителят обявява настоящата процедура за възлагане на обществена поръчка на основание чл. 5, ал. 2, т. 12, чл. 18, ал. 1, т. 12 и ал. 2, чл. 20, ал. 2, т. 2 от ЗОП. За нерегламентираните в настоящите указания и документацията за участие условия по провеждането на процедурата, се прилагат разпоредбите на ЗОП и подзаконовите му нормативни актове, както и приложимите национални и международни нормативни актове, съобразно с предмета на поръчката. 
3.1. МОТИВИ ЗА ИЗБОР НА ПРОЦЕДУРА ПО ВЪЗЛАГАНЕ НА ПОРЪЧКАТА
 	Общата стойност на обществената поръчка е 103 993,34 лв. (сто и три хиляди деветстотин деветдесет и три лева и тридесет и четири ст.) без ДДС, а с ДДС сумата съответно е 124 792 лв. (сто двадесет и четири хиляди двастотин деветдесет и два), която стойност попада в хипотезата на чл. 20, ал. 2, т. 2 от ЗОП и допуска провеждането на процедури по чл. 18, ал. 1, т. 12 или 13 от ЗОП, а именно публично състезание или пряко договаряне. Провеждането на предвиденото в ЗОП публично състезание гарантира публичност при възлагане изпълнението на поръчката, респ. прозрачност при разходването на финансовите средства. С цел да се осигури максимална публичност, респективно да се постигнат и най-добрите за Възложителя условия, настоящата обществена поръчка се възлага именно по посочения вид процедура. Посредством тази процедура се цели и защитаване на обществения интерес, като се насърчи конкуренцията и се създадат равни условия и прозрачност при провеждане на процедурата. Публикуването на информацията ще осигури възможност за публичност и прозрачност на целия процес по обявяване, провеждане и възлагане на поръчката чрез свободен достъп за участие на повече кандидати.   
Раздел ІІ
ПЪЛНО ОПИСАНИЕ НА ПРЕДМЕТА НА ОБЩЕСТВЕНАТА ПОРЪЧКА И 
НА ОБОСОБЕНИТЕ ПОЗИЦИИ

	І. Описание на предмета на обществената поръчка
1.1. Предметът на обществената поръчка е: Избор на изпълнител за организиране и провеждане на три специализирани обучения за служителите на Изпълнителна агенция по горите, всяко от които е четиридневно, изнесено извън гр. София, но на територията на Република България.
1.2. Обществената поръчка включва: провеждане на обучения по три обособени позиции, като се предвижда да бъдат обучени общо 76 служители на ИАГ.
1.3. Обществената поръчка е с 3 (три) обособени позиции.
1.4. Участник в процедурата може да подава Оферта за всички обособени позиции.
II. Обособени позиции
Обществената поръчка включва следните 3 (три) обособени позиции:
1. Обособена позиция № 1 - Избор на изпълнител за организиране и провеждане на специализирано обучение „Разработване и прилагане на областните планове за развитие на горските територии“, която да включва следните 2 (два) обучителни модула:
1.1. Обучителен модул „Контрол по изработване на областните планове за развитие на горските територии”;
1.2. Обучителен модул „Контрол по прилагане на областните планове за развитие на горските територии“.
 	2. Обособена позиция № 2 с предмет: Избор на изпълнител за организиране и провеждане на специализирано обучение „Съвременни природосъобразни методи за стопанисване на горите“, която да включва следните 4 (четири) обучителни модула:
2.1. Обучителен модул „Разновъзрастно стопанисване на горските територии”;
2.2. Обучителен модул „Провеждане на неравномерно-постепенна сеч“;
2.3. Обучителен модул „Изборно прореждане“;
2.4 Обучителен модул „Методи за определяне на запаса при изборните гори“.
Важно: Обучението включва както лекционна част, така и практически обучения на терен.
 	3. Обособена позиция № 3 с предмет: Избор на изпълнител за организиране и провеждане на специализирано обучение „Прилагането на Регламент (ЕС) № 995/2010 г. на Европейския парламент и на Съвета от 20 октомври 2010 г.“, която да включва следните два обучителни модула:
3.1. Обучителен модул „Регламент (ЕС) № 995/2010 на Европейския парламент и на Съвета от 20 октомври 2010 година“;
3.2. Обучителен модул „Регламент за изпълнение (ЕС) № 607/2012 на Комисията от 6 юли 2012 година“;
III. Дейности, включени в предмета на обществената поръчка по обособени позиции
В изпълнение на предмета на обществената поръчка, Изпълнителят следва да извърши следните дейности по обособени позиции:
1. Обособена позиция № 1 с предмет: Избор на изпълнител за организиране и провеждане на специализирано обучение „Разработване и прилагане на областните планове за развитие на горските територии“, включва изпълнението на следните дейности:
· Дейност № 1: Подбор на обучител/и по отделните 2 (два) обучителни модула: „Контрол по изработване на областните планове за развитие на горските територии“ и „Контрол по прилагане на областните планове за развитие на горските територии“;
· Дейност № 2: Подготовка на 2 (два) обучителни модула за присъствени обучения: „Контрол по изработване на областните планове за развитие на горските територии“ и „Контрол по прилагане на областните планове за развитие на горските територии“;
· Дейност № 3: Провеждане на едно присъствено четиридневно изнесено, извън гр. София, но на територията на Република България, обучение на 16 служители на ИАГ по отделните 2 (два) обучителни модула: „Контрол по изработване на областните планове за развитие на горските територии“ и „Контрол по прилагане на областните планове за развитие на горските територии“.
Акцентът в това обучение, следва да е насочен и да премине през няколко ключови етапа, както следва:
            1. Анализ на състоянието на горския сектор в региона;
2. Оценка на вижданията на различни заинтересовани страни по отношение управлението на горите;
3. Категоризация на горските територии;
4. Определяне на зони за защита от урбанизация;
5. Изработване на единна горскостопанска карта;
6. Определяне на екосистемите ползи от горите;
7. Формулиране на стратегически цели за развитие на горския отрасъл в даден регион.
 Подробно описание, конкретните изисквания и обхват, както и очакваните резултати на дейностите, включени в Обособена позиция № 1, се съдържа в Глава II, Раздел I. Техническа спецификация за обособена позиция № 1.
2. Обособена позиция № 2 с предмет: Избор на изпълнител за организиране и провеждане на специализирано обучение „Съвременни природосъобразни методи за стопанисване на горите“, включва изпълнението на следните дейности:
• Дейност № 1: Подбор на обучител/и по отделните 4 обучителни модула по „Разновъзрастно стопанисване ва горските територии”, „Провеждане на неравномерно-постепенна сеч“, „Изборно прореждане” и „Методи за определяне на запаса при изборните гори“;
• Дейност № 2: Подготовка на 4 обучителни модула за присъствени обучения по „Разновъзрастно стопанисване на горските територии”, „Провеждане на неравномерно-постепенна сеч“, „Изборно прореждане” и „Методи за определяне на запаса при изборните гори“;
• Дейност № 3: Провеждане на едно присъствено четиридневно изнесено, извън гр. София, но на територията на Република България, обучение на 33 служители на ИАГ по отделните 4 обучителни модула по „Разновъзрастно стопанисване на горските територии”, „Провеждане на неравномерно-постепенна сеч“, „Изборно прореждане” и „Методи за определяне на запаса при изборните гори“.
	 Подробно описание, конкретните изисквания и обхват, както и очакваните резултати на дейностите, включени в Обособена позиция № 2, се съдържа в Глава II, Раздел I. Техническа спецификация за обособена позиция № 2.
3. Обособена позиция № 3 с предмет: Избор на изпълнител за организиране и провеждане на специализирано обучение „Прилагането на Регламент (ЕС) № 995/2010 г. на Европейския парламент и на Съвета от 20 октомври 2010 г.“, включва изпълнението на следните дейности:
• Дейност № 1: Подбор на обучител/и по отделните два обучителни модула за присъствени обучения по „Регламент (ЕС) № 995/2010 на Европейския парламент и на Съвета от 20 октомври 2010 г.” и „Регламент за изпълнение (ЕС) № 607/2012 на Комисията от 6 юли 2012 година“.
• Дейност № 2: Подготовка на отделните два обучителни модула за присъствени обучения по „Регламент (ЕС) № 995/2010 на Европейския парламент и на Съвета от 20 октомври 2010 г.” и „Регламент за изпълнение (ЕС) № 607/2012 на Комисията от 6 юли 2012 година“.
• Дейност № 3: Провеждане на едно присъствено четиридневно изнесено, извън гр. София, но на територията на Република България, обучение на 27 служители на ИАГ по отделните два обучителни модула за присъствени обучения по „Регламент (ЕС) № 995/2010 на Европейския парламент и на Съвета от 20 октомври 2010 г.” и „Регламент за изпълнение (ЕС) № 607/2012 на Комисията от 6 юли 2012 година“.
Подробно описание, конкретните изисквания и обхват, както и очакваните резултати на дейностите, включени в Обособена позиция № 3, се съдържа в Глава II, Раздел I. Техническа спецификация за обособена позиция № 3.
	IV. Срок за изпълнение на поръчката.
	4.1. Срокът на изпълнение на настоящата обществена поръчка е до 10 месеца, считано от подписването на Договор за обществена поръчка за съответната обособена позиция, но не по-късно от: 10.12.2019 г. 
	4.2. Сроковете за изпълнение на дейностите, включeни в обхвата на всяка от обособените позиции, са следните: 
· Срок за изпълнение на Дейност 1: до 2 месеца след подписване на Договор за обществена поръчка за съответната обособена позиция;
· Срок за изпълнение на Дейност 2: до 3 месеца след подписване на Договор за обществена поръчка за съответната обособена позиция;
· Срок за изпълнение на Дейност 3: 
1. до 6 месеца след подписване на Договор за обществена поръчка за обособени позиции № 1 и 3, но не по-късно от 01.06.2019 г.;
2. до 9 месеца след подписване на Договор за обществена поръчка за обособена позиция № 2, но не по-късно от 01.09.2019 г.
V. Стойност на поръчката
5.1. Стойността на поръчката се определя в български лева, без ДДС.
5.2. Общата стойност на обществената поръчка е 103 993,34 лв. (сто и три хиляди деветстотин деветдесет и три лева и тридесет и четири ст.) без ДДС, а с ДДС сумата съответно е 124 792 лв. (сто двадесет и четири хиляди двастотин деветдесет и два). 
5.3. Максималната прогнозна стойност по обособени позиции е, както следва:
· Максимална прогнозна стойност на Обособена позиция № 1: 21893,34 лв., без ДДС.
· Максимална прогнозна стойност на Обособена позиция № 2: 45 155 лв., без ДДС.
· Максимална прогнозна стойност на Обособена позиция № 3: 36 945 лв., без ДДС.
5.4. Ценовото предложение задължително включва пълния обем дейности по техническата спецификация за съответната обособена позиция, като не трябва да се надхвърля максимално предвидения финансов ресурс за обособената позиция. При установяване на оферта, надхвърляща обявения максимален финансов ресурс, участникът ще бъде отстранен от участие в процедурата.
VI. Финансиране и начин на плащане.
	6.1. Финансовите средства по настоящата обществена поръчка се осигуряват по силата на административен договор за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ №  BG05SFOP001-2.006-0039-CO1/10.07.2018 г. за финансиране на проект № BG05SFOP001-2.006-0039-CO1, с наименование „Повишаване капацитета на служителите на Изпълнителна агенция по горите за изпълнение на контролни функции по управление на горите“, финансиран по Оперативна програма „Добро управление“ по процедура № BG05SFOP001-2.006 за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ чрез подбор на проектни предложения с наименование „Специализирани обучения за Централната администрация“, по който ИАГ е страна, в качеството на Бенефициент. 85 % от средствата, в размер на 88394,34 лв. без ДДС се осигуряват от Европейския социален фонд и 15 % от средствата, в размер на 15599 лв. без ДДС от националното съфинансиране.
	6.2. Плащанията по сключените Договори за обществена поръчка ще се извършват, както следва: 
· 1. авансово плащане – в размер на 30 %, дължими от Възложителя в срок до 14 дни от подписването на договора за съответната обособена позиция и представяне на оригинална фактура за плащане;
· 2. окончателно плащане – дължимо от Възложителя в срок до 30 дни от приемане на Окончателния доклад на Изпълнителя, съгласно Техническата спецификация за съответната обособена позиция, чрез подписване на Приемо-предавателен протокол за приемане на изпълнението на извършените услуги и представяне на оригинална фактура за плащане.
Раздел ІІI
ИЗИСКВАНИЯ КЪМ УЧАСТНИЦИТЕ

	I. Общи изисквания към участниците
1.1. В процедурата за възлагане на обществената поръчка може да участва всяко българско или чуждестранно физическо или юридическо лице, както и техни обединения, както и всяко друго образувание, което има право да изпълнява услуги, съгласно законодателството на държавата, в което е установено, което отговаря на условията, посочени в ЗОП, Правилника за прилагането на ЗОП (ППЗОП) и обявените изисквания на възложителя в указанията за участие. 
	1.2. Не се допуска представянето на варианти на оферта.
	1.3. Едно и също физическо или юридическо лице участник в процедурата може да участва само в едно обединение.
	1.4. Всеки участник в процедурата за възлагане на обществената поръчка е длъжен да заяви в офертата си дали при изпълнението на поръчката ще използва подизпълнители. 
	1.5. Лице, което участва в обединение или е дало съгласието си и фигурира като подизпълнител в офертата на друг участник, не може да представя самостоятелно оферта.
	1.6. С офертата си участниците може без ограничения да предлагат ползването на подизпълнители.
	1.7. Свързани лица не могат да бъдат самостоятелни участници в процедурата.
II. Лично състояние на участниците
2.1. Основания за задължително отстраняване, определени в чл. 54, ал. 1 от ЗОП
2.1.1. Възложителят отстранява от участие в процедурата за възлагане на обществена поръчка участник, за когото е налице някое от основанията, посочени по-долу, възникнало преди или по време на процедурата:
а) е осъден с влязла в сила присъда, освен ако е реабилитиран, за престъпление по чл. 108а, чл. 159а – 159г, чл. 172, чл. 192а, чл. 194 – 217, чл. 219 – 252, чл. 253 – 260, чл. 301 – 307, чл. 321, 321а и чл. 352 – 353е от Наказателния кодекс; или за престъпление, аналогични на посочените в друга държава членка или трета страна;
б) има задължения за данъци и задължителни осигурителни вноски по смисъла на чл. 162, ал. 2, т. 1 от Данъчно-осигурителния процесуален кодекс и лихвите по тях, към държавата или към общината по седалището на възложителя и на участника, или аналогични задължения, установени с акт на компетентен орган, съгласно законодателството на държавата, в която участникът е установен, освен ако е допуснато разсрочване, отсрочване или обезпечение на задълженията или задължението е по акт, който не е влязъл в сила;
в) е налице неравнопоставеност в случаите по чл. 44, ал. 5 от ЗОП;
г) е установено, че:
· е представил документ с невярно съдържание, свързан с удостоверяване липсата на основания за отстраняване или изпълнението на критериите за подбор;
· не е предоставил изискваща се информация, свързана с удостоверяване липсата на основания за отстраняване или изпълнението на критериите за подбор;
д) е установено с влязло в сила наказателно постановление или съдебно решение, нарушение на чл. 61, ал. 1, чл. 62, ал. 1 или 3, чл. 63, ал. 1 или 2, чл. 118, чл. 128, чл. 228, ал. 3, чл. 245 и чл. 301 – 305 от Кодекса на труда или чл. 13, ал. 1 от Закона за трудовата миграция и трудовата мобилност или аналогични задължения, установени с акт на компетентен орган, съгласно законодателството на държавата, в която кандидатът или участникът е установен;
е) е налице конфликт на интереси, който не може да бъде отстранен.
2.1.2. Основанията по т. 2.1.1., б. “а” и “е” по-горе се отнасят за лицата, които представляват участника[footnoteRef:1], за лицата, които са членове на управителни и надзорни органи на участника, и за други лица[footnoteRef:2], които имат правомощия да упражняват контрол при вземането на решения от тези органи. [1:   Лицата, които представляват участника и лицата, които са членове на управителни и надзорни органи на участника са, както следва;
а) при събирателно дружество – лицата по чл. 84, ал. 1 и чл. 89, ал. 1 от Търговския закон;
б) при командитно дружество – неограничено отговорните съдружници по чл. 105 от Търговския закон;
в) при дружество с ограничена отговорност – лицата по чл. 141, ал. 1 и 2 от Търговския закон, а при еднолично дружество с ограничена отговорност – лицата по чл. 147, ал. 1 от Търговския закон;
г) при акционерно дружество – лицата по чл. 241, ал. 1, чл. 242, ал. 1 и чл. 244, ал. 1 от Търговския закон;
д) при командитно дружество с акции – лицата по чл. 256 във връзка с чл. 244, ал. 1 от Търговския закон;
е) при едноличен търговец – физическото лице – търговец;
ж) при клон на чуждестранно лице – лицето, което управлява и представлява клона или има аналогични права съгласно законодателството на държавата, в която клонът е регистриран;
з) в случаите по б. “а” – “ж” – и прокуристите, когато има такива;
и) в останалите случаи, включително за чуждестранните лица – лицата, които представляват, управляват и контролират участника съгласно законодателството на държавата, в която са установени.
]  [2:  Други лица, които имат правомощия да упражняват контрол при вземането на решения от управителните и надзорните органи на участника, са лица със статут, който им позволява да влияят пряко върху дейността на предприятието по начин, еквивалентен на този, валиден за представляващите го лица, членовете на управителните или надзорните органи.
] 

2.1.3. Основанията за отстраняване по т. 2.1.1, б. “б” по-горе не се прилагат, когато размерът на неплатените дължими данъци или социално-осигурителни вноски е не повече от 1 на сто от сумата на годишния общ оборот за последната приключена финансова година или се налага да се защитят особено важни държавни или обществени интереси.
2.1.4. Отстранява се и участник в процедурата - обединение от физически и/или юридически лица и когато за член на обединението е налице някое от посочените по т. 2.1.1 по-горе основания за отстраняване. 
2.1.5. Основанията за отстраняване по т. 2.1.1, б. “а” по-горе се прилагат до изтичане на пет години от влизането в сила на присъдата, освен ако в нея е посочен друг срок, а тези по т. 2.1.1, б. “г”, предложение първо и б. “д” – три години от датата на настъпване на обстоятелствата, освен ако в акта, с който е установено обстоятелството, е посочен друг срок.
Информация относно липсата или наличието на обстоятелства по т. 2.1.1 б. “а” се попълва в Единният европейски документ за обществени поръчки (ЕЕДОП), както следва:
В Част ІІІ, Раздел А участникът следва да предостави информация относно присъди за следните престъпления:
1. Участие в престъпна организация – по чл. 321 и 321а от НК;
2. Корупция – по чл. 301 – 307 от НК;
3. Измама – по чл. 209 – 213 от НК;
4. Терористични престъпления или престъпления, които са свързани с терористични дейности - по чл. 108а, ал. 1 от НК;
5. Изпиране на пари или финансиране на тероризъм – по чл. 253, 253а, или 253б от НК и по чл. 108а, ал. 2 от НК;
6. Детски труд и други форми на трафик на хора – по чл. 192а или 159а - 159г от НК.
В Част ІІІ, Раздел Г участникът следва да предостави информация относно присъди за престъпления по чл. 194 – 208, чл. 213 а – 217, чл. 219 – 252 и чл. 254а – 260 от НК.
Участниците посочват информация за престъпления, аналогични на посочените в т. 2.1.1 б. „а“ при наличие на присъда в друга държава членка или трета страна. 
Информация относно липсата или наличието на обстоятелства по т. 2.1.1 б. “б” се попълва в Част ІІІ, Раздел Б от ЕЕДОП.
Информация относно липсата или наличието на обстоятелства по т. 2.1.1 б. “в” –“е” се попълва в Част ІІІ, Раздел В от ЕЕДОП.
Информация относно липсата или наличието на обстоятелства по т. 2.1.1 б. ”а” за престъпления по чл. 172 и чл. 352 – 353е от НК се попълва в Част ІІІ, Раздел В, поле 1 от ЕЕДОП. При отговор „Да“ участникът посочва:
· Дата на влизане в сила на присъдата и фактическото и правното основание за постановяването й;
· Срока на наложеното наказание.
2.2. Основания за отстраняване съгласно чл. 55, ал. 1, т. 1 от ЗОП, определени от Възложителя.
2.2.1. Възложителят ще отстрани от участие в процедурата за възлагане на обществена поръчка участник, за когото е налице следното обстоятелство, посочено в обявлението, възникнало преди или по време на процедурата: обявен е в несъстоятелност или е в производство по несъстоятелност, или е в процедура по ликвидация, или е сключил извънсъдебно споразумение с кредиторите си по смисъла на чл. 740 от Търговския закон, или е преустановил дейността си, а в случай че участникът е чуждестранно лице - се намира в подобно положение, произтичащо от сходна процедура, съгласно законодателството на държавата, в която е установен;
2.2.2. Отстранява се и участник в процедурата - обединение от физически и/или юридически лица, когато за член на обединението е налице посоченото в т. 2.2.1 основание за отстраняване.
Информация относно липсата или наличието на обстоятелства по т. 2.2.1 се попълва в Част ІІІ, Раздел В от ЕЕДОП.
2.3. Други основания за отстраняване
Възложителят ще отстрани от участие в процедурата:
2.3.1. Участници, които са свързани лица[footnoteRef:3]. [3:  „Свързани лица“ са:
а) лицата, едното от които контролира другото лице или негово дъщерно дружество;
б) лицата, чиято дейност се контролира от трето лице;
в) лицата, които съвместно контролират трето лице;
г) съпрузите, роднините по права линия без ограничения, роднините по съребрена линия до четвърта степен включително и роднините по сватовство до четвърта степен включително.
„Контрол“ е налице, когато едно лице:
а) притежава, включително чрез дъщерно дружество или по силата на споразумение с друго лице, над 50 на сто от броя на гласовете в общото събрание на едно дружество или друго юридическо лице; или
б) може да определя пряко или непряко повече от половината от членовете на управителния или контролния орган на едно юридическо лице; или
в) може по друг начин да упражнява решаващо влияние върху вземането на решения във връзка с дейността на юридическо лице.
] 

2.3.2. Участник, който няма право да участва в обществени поръчки на основание чл. 3, т. 8 във вр. с чл. 5, ал. 1, т. 3 от Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и техните действителни собственици (ЗИФОДРЮПДРКЛТДС), освен когато не са налице условията по чл. 4 от закона.
2.3.3. Участник, който не отговаря на поставените критерии за подбор или не изпълни друго условие, посочено в обявлението за обществена поръчка или в тази документация.
2.3.4. Участник, който е представил оферта, която не отговаря на предварително обявените условия на поръчката;
2.3.5. Участник, който не е представил в срок обосновката по чл. 72, ал.1 от ЗОП или чиято оферта не е приета съгласно чл. 72, ал. 3 – 5 от ЗОП.
2.3.6. Участник, който след покана от Възложителя и в определения в нея срок не удължи срока на валидност на офертата си.
2.3.7. Участник, който е предложил цена за изпълнение на поръчката (респ. – за съответната обособена позиция), по-висока от определената от Възложителя в настоящата документация прогнозна стойност на поръчката (респ. – за съответната обособена позиция).
2.3.8. Участник, който е представил Техническо предложение за изпълнение на поръчката, което не отговаря на изискванията на Техническата спецификация и другите условия на поръчката.  
Информация относно липсата или наличието на обстоятелства по т. 2.3.1 и 2.3.2 се попълва в Част ІІІ, Раздел Г от ЕЕДОП.
2.4. Мерки за доказване на надеждност от участниците, доказване липса на основание за отстраняване (чл. 56, ал. 1 от ЗОП)
2.4.1. При наличие на основание за отстраняване от процедурата по т. 2.1.1 и т. 2.2.1 от настоящия раздел, съответният участник има право да представи доказателства, че е предприел мерки, които гарантират неговата надеждност, като може да докаже съответно, че е:
а) погасил задълженията по т. 2.1.1, б. “б”, включително начислените лихви и/или глоби или че те са разсрочени, отсрочени или обезпечени;
б) платил или е в процес на изплащане на дължимо обезщетение за всички вреди, настъпили в резултат от извършеното от него престъпление или нарушение;
в) изяснил изчерпателно фактите и обстоятелствата, като активно е съдействал на компетентните органи, и е изпълнил конкретни предписания, технически, организационни и кадрови мерки, чрез които да се предотвратят нови престъпления или нарушения;
г) е платил изцяло дължимото вземане по чл. 128, чл. 228, ал. 3 или чл. 245 от Кодекса на труда.
2.4.2. Като доказателства за надеждността на участника се представят следните документи:
· по отношение на обстоятелството по т. 2.4.1. б. “а” и “б” (чл. 56, ал. 1, т. 1 и 2 от ЗОП) – документ за извършено плащане или споразумение, или друг документ, от който да е видно, че задълженията са обезпечени или че страните са договорили тяхното отсрочване или разсрочване, заедно с погасителен план и/или с посочени дати за окончателно изплащане на дължимите задължения или е в процес на изплащане на дължимо обезщетение;
· по отношение на обстоятелството по т. 2.4.1.б. “в” (чл. 56, ал. 1, т. 3 от ЗОП) – документ от съответния компетентен орган за потвърждение на описаните обстоятелства.
· по отношение на обстоятелството по т. 2.4.1.б. “г” (чл. 56, ал. 1, т. 4 от ЗОП) – документ от съответния компетентен орган за потвърждение на описаните обстоятелства.
2.4.3. Няма право да се ползва от възможността по т. 2.4.1 участник, който с влязла в сила присъда или друг акт съгласно законодателството на държавата, в която е произнесена присъдата или е издаден актът, е лишен от правото да участва в процедури за обществени поръчки или концесии, за срока, определен с присъдата/ акта.
2.4.4. Възложителят ще прецени предприетите от участника мерки, като вземе предвид тежестта и конкретните обстоятелства, свързани с престъплението/ нарушението. Когато приеме, че предприетите от участника мерки са достатъчни, за да се гарантира неговата надеждност, Възложителят няма да го отстрани от процедурата.
2.4.5. В решението за класиране, съответно за прекратяване на процедурата Възложителят ще изложи мотиви за приемане или отхвърляне на предприетите от участника мерки за доказване на надеждност и представените за това доказателства, ако е приложимо.
Когато преди подаване на офертата участник е предприел мерки за доказване на надеждност по т. 2.4.1 (чл. 56 от ЗОП), тези мерки се описват в ЕЕДОП в полето, свързано със съответното обстоятелство.
	III. Изисквания към участници – Обединения
· 3.1. Ако участникът е обединение на физически и/или юридически лица, което не е юридическо лице, се представя копие на документ за създаване на обединението или друг документ, подписан от лицата в обединението. От представения документ следва да е видно правното основание за създаване на обединението, както и следната информация:
· правата и задълженията на участниците в обединението;
· разпределението на отговорността между участниците в обединението;
· дейностите, които ще изпълнява всеки член в обединението;
3.2. В случай че от представения документ не е видна посочената информация по т. 3.1., тя се предоставя допълнително;
3.3. Възложителят поставя следните изисквания към обединението-участник, които да са видни от документите по т. 3.1. и т. 3.2., а именно:
а) определянето на партньор или лице, което да представлява обединението за целите на обществената поръчка, следва да се извърши с документа по т. 3.1. или в отделен друг документ по т. 3.2., като участникът представя в оригинал или заверено от участника копие;
б) всички членове на обединението са отговорни солидарно - заедно и поотделно, за изпълнението на договора; 
· 	в) всички членове на обединението са задължени да останат в него за целия период на изпълнение на договора;
· 	г) разпределение на дейностите, предмет на възлаганата обществена поръчка, между участниците в обединението и ресурсите, с които ще участва всеки един от участниците в обединението/консорциума;
3.4. Възложителят не изисква създаване на юридическо лице, в случай, че избраният за Изпълнител участник е обединение от физически и/или юридически лица.
3.5. Не се допускат промени в състава на обединението след крайния срок за подаване на офертите. 
3.6. Когато не е приложен договорът за създаването на обединение или в приложеният договор липсват клаузи, гарантиращи изпълнението на горепосочените условия, или състава на обединението се е променил след подаването на офертата и участникът не отстрани тези пропуски при спазване на условията, разписани в чл. 104, ал. 4 от ЗОП и чл. 54, ал. 8 - 12 от ППЗОП– участникът ще да бъде отстранен от участие в процедурата за възлагане на настоящата обществена поръчка.
IV. Условия за подизпълнители 
4.1. Изпълнителят на обществената поръчка сключва договор за подизпълнение с подизпълнителите, посочени в офертата. Сключването на договор за подизпълнение не освобождава изпълнителя от отговорността му за изпълнение на договора за обществена поръчка. Независимо от възможността за използване на подизпълнители отговорността за изпълнение на договора за обществена поръчка е на изпълнителя.
4.2. Участниците посочват в офертата подизпълнителите и дела от поръчката, който ще им възложат, ако възнамеряват да използват такива. В този случай те трябва да представят доказателство за поетите от подизпълнителите задължения.
4.3. Подизпълнителите трябва да отговарят на съответните критерии за подбор съобразно вида и дела от поръчката, който ще изпълняват, и за тях да не са налице основания за отстраняване от процедурата.
4.4. Възложителят изисква замяна на подизпълнител, който не отговаря на съответните критерии за подбор съобразно вида и дела от поръчката, който ще изпълняват, и/или за него е налице основание за отстраняване от процедурата.
4.5. След сключване на договора и най-късно преди започване на изпълнението му, изпълнителят уведомява възложителя за името, данните за контакт и представителите на подизпълнителите, посочени в офертата. Изпълнителят уведомява възложителя за всякакви промени в предоставената информация в хода на изпълнението на поръчката.
4.6. Замяна или включване на подизпълнител по време на изпълнение на договор за обществена поръчка се допуска по изключение, когато възникне необходимост, ако са изпълнени едновременно следните условия:
· за новия подизпълнител не са налице основанията за отстраняване в процедурата;
· новият подизпълнител отговаря на критериите за подбор, на които е отговарял предишният подизпълнител, включително по отношение на дела и вида на дейностите, които ще изпълнява, коригирани съобразно изпълнените до момента дейности.
4.7. При замяна или включване на подизпълнител, изпълнителят представя на възложителя всички документи, които доказват, че подизпълнителят отговаря на поставените критерии за подбор и по отношение на него не са налице основания за отстраняване от участие в процедурата. 
	4.8. Изпълнителите нямат право да:
	4.8.1. сключват договор за подизпълнение с лице, за което е налице обстоятелство по чл. 54, ал. 1 и/или чл. 55, ал. 1, т. 1 от ЗОП. Подизпълнителите представят ЕЕДОП.
	4.8.2. възлагат изпълнението на една или повече от дейностите, включени в предмета на обществената поръчка, на лица, които не са подизпълнители;
	4.9. Подизпълнителите нямат право да превъзлагат една или повече от дейностите, които са включени в предмета на договора за подизпълнение. Не е нарушение на забраната за превъзлагане сключването на договори за услуги, които не са част от договора за обществената поръчка, съответно - от договора за подизпълнение.
	4.10. Изпълнителят прекратява договор за подизпълнение, ако по време на изпълнението му възникне основание за отстраняване от процедурата или се установи, че подизпълнителя не отговоря на поставен критерий за подбор в 14-дневен срок от узнаването. В тези случаи изпълнителят сключва нов договор за подизпълнение при спазване на условията и изискванията на чл. 66, ал. 11 от ЗОП, и представя на възложителя доказателства за спазване на изискванията по чл. 66, ал. 11 от ЗОП в 14-дневен срок от сключване на договора за подизпълнение.
	V. КРИТЕРИИ ЗА ПОДБОР
5.1. Годност (правоспособност) за упражняване на професионална дейност
Възложителят не поставя изисквания за годност (правоспособност) за упражняване на професионална дейност.
5.2. Икономическо и финансово състояние на участниците в процедурата
Обособена позиция № 1: Участниците трябва да са реализирали минимален общ оборот, изчислен на база годишния им общ оборот, през последните две приключили финансови години, в зависимост от датата, на която са създадени или са започнали дейността си, в размер на: 43 786 лева.
Обособена позиция № 2: Участниците трябва да са реализирали минимален общ оборот, изчислен на база годишния им общ оборот, през последните 3 (три) приключили финансови години, в зависимост от датата, на която са създадени или са започнали дейността си, в размер на: 90310 лева.
Обособена позиция № 3: Участниците трябва да са реализирали минимален общ оборот, изчислен на база годишния им общ оборот, през последните 3 (три) приключили финансови години, в зависимост от датата, на която са създадени или са започнали дейността си, в размер на: 73890 лева.
Когато участник подава оферта за повече от една обособена позиция, той следва да е реализирал минимален общ оборот, поне равен на сбора от изискващия се за съответните обособени позиции, за които кандидатства.
Уточнение: "Годишен общ оборот" е сумата от нетните приходи от продажби, съгласно § 2, т. 66 от Допълнителните разпоредби на ЗОП.
Участниците декларират наличието на изискуемия общ оборот в Част ІV, Раздел Б, т. 1а) от ЕЕДОП. 
Поставеното изискване се доказва с документи по чл. 62, ал. 1, т. 3 от ЗОП - годишните финансови отчети или техни съставни части, когато публикуването им се изисква, в случай, че същите не са достъпни чрез пряк и безплатен достъп до съответната национална база данни. Участникът, определен за изпълнител, представя документите преди сключване на договор за обществена поръчка.           
Когато по основателна причина участникът не е в състояние да представи поисканите от възложителя документи, той може да докаже своето икономическо и финансово състояние с помощта на всеки друг документ, който възложителят приеме за подходящ.
В случай, че не отговаря на посочените изисквания, Участникът ще бъде отстранен от участие в процедурата.
5.3. Технически и професионални способности на участниците в процедурата
5.3.1. Минимални изисквания за всички обособени позиции:
	Участникът трябва да е изпълнил през последните 3 (три) години, считано от датата, посочена като крайна за получаване на офертите, поне 1 (една) услуга с предмет и обем, идентични или сходни с тези на обособената позиция, за която кандидатства. 
Под „услуга с предмет и обем, идентичен или сходен с този на поръчката” се разбира: разработване на поне 1 обучителен модул (материали за провеждане на обучения) и/или провеждане на обучение за минимум брой обучени за съответната обособена позиция в настоящата обществена поръчка.
Участниците декларират съответствието си с този критерий за подбор чрез представяне на информация в Част ІV, Раздел В, т. 1б) от ЕЕДОП. 
Участникът, определен за изпълнител на обществаната поръчка, за съответната обособена позиция, следва да представи, преди подписването на договора за възлагане, Списък на услугите, изпълнени от участника през последните 3 (три) години, считано от датата на подаване на офертите, с предмет и обем, идентичен или сходен с този на обществената поръчка, с посочване на стойностите, датите и получателите, заедно с доказателство за извършената услуга.
В случай, че не отговаря на горните изисквания, Участникът ще бъде отстранен от участие в процедурата.
5.3.2. Минимални изисквания по обособени позиции:
	Участникът трябва да разполага най-малко със следния персонал за изпълнението на поръчката по обособени позиции: 
Обособена позиция № 1 с предмет: „Разработване и прилагане на областните планове за развитие на горските територии”:
1. Ръководител на екипа, който отговаря за цялостния мениджмънт на екипа, в това число планиране, организиране, координиране, управление и контрол на ресурсите (материални, финансови, човешки и информационни) с цел ефективното и качествено изпълнение на обществената поръчка по съответната обособена позиция. Ръководителят на екипа отговаря и за осигуряване на добра комуникация и координация между отделните ключови експерти, както и между членовете на екипа и другите участници в изпълнението на проекта: членовете от проектния екип на Възложителя и т.н. 
Ръководителят на екипа следва да отговаря на следните минимални изисквания за професионална компетентност: 
а) висше образование, образователно-квалификационна степен „бакалавър“, или еквивалентна образователна степен, придобита в чужбина;
б) не по-малко от 2 години опит или изпълнени поне 2 услуги, в изброените области: подготовка и/или изпълнение и/или управление на услуги, включващи обучение и/или консултантски услуги за разработване на анализ на потребностите от обучение и/или консултантски услуги за разработване на програми и модула за обучение.
2. Най-малко 2 ключови експерти/лектори, които отговарят за подготовката и представянето на обучителни модула за присъствените обучения.
Ключовите експерти следва да отговарят на следните минимални изисквания за професионална компетентност: 
а) единият от тях да е с висше образование, образователно-квалификационна степен „магистър”, или еквивалентна образователна степен, придобита в чужбина, по специалността „Горско стопанство“ и „Стопанско управление“;
б) вторият ексеперт да е с висше образование, образователно-квалификационна степен „магистър”, или еквивалентна образователна степен, придобита в чужбина, по специалността „Архитектура“, с насоченост „Регионално развитие и планиране“.
в) не по-малко от 1 години опит или изпълнени поне 1 услуги, свързани с изпълнението и/или управлението на дейности в областта на:
· Контрол по изработване на областните планове за развитие на горските територии; 
· Контрол по прилагане на областните планове за развитие на горските територии;
г) участие, в качеството на обучител, в най-малко 1 обучение.

Обособена позиция № 2 с предмет: „Съвременни природосъобразни методи за стопанисване на горите”:
1. Ръководител на екипа, който отговаря за цялостния мениджмънт на екипа, в това число планиране, организиране, координиране, управление и контрол на ресурсите (материални, финансови, човешки и информационни) с цел ефективното и качествено изпълнение на обществената поръчка по съответната обособена позиция. Ръководителят на екипа отговаря и за осигуряване на добра комуникация и координация между отделните ключови експерти, както и между членовете на екипа и другите участници в изпълнението на проекта: членовете от проектния екип на Възложителя и т.н. 
Ръководителят на екипа следва да отговаря на следните минимални изисквания за професионална компетентност: 
а) висше образование, образователно-квалификационна степен „бакалавър“, или еквивалентна образователна степен, придобита в чужбина;
б) не по-малко от 2 години опит или изпълнени поне 2 услуги, в изброените области: подготовка и/или изпълнение и/или управление на услуги, включващи обучение и/или консултантски услуги за разработване на анализ на потребностите от обучение и/или консултантски услуги за разработване на програми и модула за обучение.
2. Най-малко 2 ключови експерти/лектори, които отговарят за подготовката и представянето на обучителни модула за присъствените обучения.
Ключовите експерти следва да отговарят на следните минимални изисквания за професионална компетентност: 
а) да са с висше образование, образователно-квалификационна степен „магистър”, или еквивалентна образователна степен, придобита в чужбина, по специалността „Горско стопанство“ и „Стопанско управление“;
б) не по-малко от 1 години опит или изпълнени поне 1 услуги, свързани с изпълнението и/или управлението на дейности в областта на „Разновъзрастно стопанисване ва горските територии”, „Провеждане на неравномерно-постепенна сеч“, „Изборно прореждане” и „Методи за определяне на запаса при изборните гори“;
в) участие, в качеството на обучител, в най-малко 1 обучение.
Обособена позиция № 3 с предмет: „Прилагането на Регламент (ЕС) № 995/2010 г. на Европейския парламент и на Съвета от 20 октомври 2010 г. на 27 (двадесет и седем) служители на ИАГ”:
1. Ръководител на екипа, който отговаря за цялостния мениджмънт на екипа, в това число планиране, организиране, координиране, управление и контрол на ресурсите (материални, финансови, човешки и информационни) с цел ефективното и качествено изпълнение на обществената поръчка по съответната обособена позиция. Ръководителят на екипа отговаря и за осигуряване на добра комуникация и координация между отделните ключови експерти, както и между членовете на екипа и другите участници в изпълнението на проекта: членовете от проектния екип на Възложителя и т.н. 
Ръководителят на екипа следва да отговаря на следните минимални изисквания за професионална компетентност: 
а) висше образование, образователно-квалификационна степен „бакалавър“, или еквивалентна образователна степен, придобита в чужбина;
б) не по-малко от 2 години опит или изпълнени поне 2 услуги, в изброените области: подготовка и/или изпълнение и/или управление на услуги, включващи обучение и/или консултантски услуги за разработване на анализ на потребностите от обучение и/или консултантски услуги за разработване на програми и модула за обучение.
2. Най-малко 2 ключови експерти/лектори, които отговарят за подготовката и представянето на обучителни модула за присъствените обучения.
Ключовите експерти следва да отговарят на следните минимални изисквания за професионална компетентност: 
а) да са с висше образование, образователно-квалификационна степен „магистър”, или еквивалентна образователна степен, придобита в чужбина, по специалността „Горско стопанство“ и „Стопанско управление“;
б) не по-малко от 1 години опит или изпълнени поне 1 услуги, свързани с изпълнението и/или управлението на дейности в областта на:
· Регламент (ЕС) № 995/2010 на Европейския парламент и на Съвета от 20 октомври 2010 година - двама експерта;
· Регламент за изпълнение (ЕС) № 607/2012 на Комисията от 6 юли 2012 година - двама експерта;
в) участие, в качеството на обучител, в най-малко 1 обучение.
Уточнения:
· Ръководителят и членовете на екипа на участника не могат да бъдат включвани в повече от една оферта за участие. 
· Не се допуска съвместяване на функции от членове на екипа.
· За качественото и професионално изпълнение на предмета на обществената поръчка участниците могат да предложат в офертата си и други експерти в съответствие с целите на проекта и очакваните резултати, описани в техническо задание за изпълнение на обществената поръчка по съответната обособена позиция. 
· При изпълнение на обществената поръчка участникът, определен за изпълнител, трябва да спазва следните правила по отношение на екипа от експерти: а) замяна на ключов експерт се допуска само с писмено съгласието на възложителя; б) оттегляне на ключов експерт и замяната му с друг ключов експерт се допуска само при наличието на обстоятелства, които не позволяват на ключовия експерт-титуляр да продължи да изпълнява ефективно задълженията си по проекта като заболяване или друга основателна причина, което следва да се удостовери със съответен документ; в) при замяната на експерт трябва да се спазва принципа за взаимозаменяемост относно професионалната квалификация и опит; г) замяната и/или привличането на допълнителни експерти не е основание участникът, определен за изпълнител да иска от възложителя допълнително заплащане към предложената цена в офертата, която е неразделна част от договора.	
Участниците декларират съответствието си с този критерий за подбор чрез представяне на Част ІV, Раздел В, т. 6 от ЕЕДОП. 
Участникът, определен за изпълнител на обществаната поръчка за съответната обособена позиция следва да представи, преди подписването на договора за възлагане, Списък на персонала, който ще изпълнява поръчката, в който е посочена професионалната компетентност на лицата (в списъка да се посочат изчерпателни данни и информация с точно позоваване на документите, свързани с придобиване от екипа на изискуемата професионална компетентност).
Уточнения:
· В ЕЕДОП се предоставя съответната информация, изисквана от възложителя, и се посочват националните бази данни, в които се съдържат декларираните обстоятелства, или компетентните органи, които съгласно законодателството на държавата, в която кандидатът или участникът е установен, са длъжни да предоставят информация.
· Когато участникът е посочил, че ще използва капацитета на трети лица за доказване на съответствието с критериите за подбор или че ще използва подизпълнители, за всяко от тези лица се представя отделен ЕЕДОП, който съдържа исканата информация.
· Когато лице от предложения екип на участника е извън неговата структура, то се явява трето лице и следва да подаде самостоятелен ЕЕДОП, в който следва да опише информацията, необходима да се установи съответствие с изискванията, поставени от Възложителя. Основен критерий за определяне на това дали дадено лице е включено в структурата на участника е наличието на нормативно регламентирани отношения между лицето и участника – трудов или еквивалентен на него договор.
· Участниците могат да използват ЕЕДОП, който вече е бил използван при предходна процедура за обществена поръчка, при условие че потвърдят, че съдържащата се в него информация все още е актуална.
· Възложителят може да изисква от участниците по всяко време да представят всички или част от документите, чрез които се доказва информацията, посочена в ЕЕДОП, когато това е необходимо за законосъобразното провеждане на процедурата.
· Преди сключването на договор за обществена поръчка, възложителят изисква от участника, определен за изпълнител, да предостави актуални документи, удостоверяващи съответствието с поставените критерии за подбор. Документите се представят и за подизпълнителите и третите лица, ако има такива.
· Възложителят няма право да изисква документи, които вече са му били предоставени или са му служебно известни.
При участие на обединения, които не са юридически лица, съответствието с критериите за подбор се доказва от обединението участник, а не от всяко от лицата, включени в него, с изключение на съответна регистрация, представяне на сертификат или друго условие, необходимо за изпълнение на поръчката, съгласно изискванията на нормативен или административен акт и съобразно разпределението на участието на лицата при изпълнение на дейностите, предвидено в договора  за създаване на обединението.
В случай, че участникът предвижда участието на подизпълнители при изпълнение на поръчката или ще ползва ресурсите на трети лица:
· Подизпълнителите трябва да нямат свързаност с друг участник, както и да отговарят на критериите за подбор съобразно вида и дела от поръчката, които ще изпълняват и за тях да не са налице основанията за отстраняване от процедурата. 
· Третите лица трябва да отговарят на критериите за подбор съобразно ресурса, които ще предоставят и за тях да не са налице основанията за отстраняване от процедурата.  
Участникът ще бъде отстранен от участие в процедурата за възлагане на настоящата обществена поръчка, ако не отговаря на някое от горните изисквания.
* Участник може да се позове на капацитета на трети лица само ако лицата, с чиито образование, квалификация или опит се доказва изпълнение на изискванията на възложителя, ще участват в изпълнението на частта от поръчката, за която е необходим този капацитет.
** Участник, който се позовава на капацитета на трети лица трябва да представи в офертата си попълнен ЕЕДОП от всяко лице, с който да докаже, че ще разполага с неговите ресурси.
***Третите лица трябва да отговарят на съответните критерии за подбор, за доказването на които участникът се позовава на техния капацитет и за тях да не са налице основанията за отстраняване от процедурата.
Раздел ІV
ИЗИСКВАНИЯ КЪМ СЪДЪРЖАНИЕТО И ОБХВАТА НА ОФЕРТАТА

	I. Подготовка на офертата. Общи положения
	1.1. За участие в процедурата участникът следва да представи оферта, изготвена при условията и изискванията на настоящите указания. Същата се представя в срока и на адреса, посочени в обявлението за обществената поръчка, по реда, описан в настоящите указания.
	1.2. До изтичане на срока за подаване на офертите, всеки участник може да промени, допълни или оттегли офертата си.
	1.3. Офертите се подават на български език. Работният език за изпълнение на обществената поръчка е български език. Официалната кореспонденция се води на български език. Докладите от проведените обучения заедно с приложенията към тях се предават на български език.
	1.4. Лице, което участва като подизпълнител в офертата на друг участник, не може да представя самостоятелна оферта. 
	1.5. Офертата се подписва от представляващия участника или от надлежно упълномощено/-ни лице/-ца, като в офертата се прилага пълномощното от представляващия участника (с изключение на изискуемите документи, които обективират лично изявление на конкретно лице/-ца - представляващ/-щи участника, и не могат да се подпишат и представят от пълномощник).
	1.6. Когато за някои от посочените документи е определено, че може да се представят чрез заверено от участника копие, за такъв документ се счита този, при който върху копието на документа представляващият участника е поставил надпис: «Вярно с оригинала», собственоръчен подпис със син цвят под заверката и свеж печат - в приложимите случаи. 
	1.7. Представените образци в документацията за участие и условията, описани в тях, са задължителни за участниците. Ако за участник се установи липса, непълнота или несъответствие на информацията, с изискванията към личното му състояние или критериите за подбор посочени в настоящите указания изисквания ще бъде отстранен от участие в процедурата по възлагане на обществената поръчка, при спазване на разпоредбите на чл. 54, ал. 7 – 10 от ППЗОП.
II. Изисквания при изготвяне и представяне на офертите
	2.1. Място и срок за подаване на офертите
	2.1.1. Желаещите да участват в процедурата за възлагане на обществена поръчка подават лично или чрез упълномощено лице офертите си на адрес: гр.София 1040, бул.“Христо Ботев“ № 55, ет. 5, Деловодството на ИАГ или на ет. 1, гише № 4 в „Приемна“ на министерство на земеделието, храните и горите, всеки работен ден от 09,00 ч. до 17 ч., най-късно до крайния срок за подаване на оферти, посочени в обявлението за обществената поръчка.
	2.1.2. Ако участникът изпраща офертата чрез препоръчана поща или куриерска служба, разходите са за негова сметка. В този случай той следва да изпрати офертата така, че да обезпечи нейното пристигане на посочения от Възложителя адрес преди изтичане на срока за подаване на оферти. Рискът от забава или загубване на офертата е за участника. 
	2.1.3. Възложителят не се ангажира да съдейства за пристигането на офертата на адреса и в срока определен от него. 
	2.1.4. Офертите се подават в запечатана, непрозрачна, с ненарушена цялост опаковка и с надпис:
	До: 
Изпълнителна агенция по горите
гр. София 1040,  бул.“Христо Ботев“ № 55, ет. 5
ОФЕРТА ЗА УЧАСТИЕ 
в публично състезание за възлагане на обществена поръчка по Закона за обществените поръчки с предмет:
„Избор на изпълнител за организиране и провеждане на специализирани обучения за служителите на Изпълнителна агенция по горите (ИАГ) с три обособени позиции:
Обособена позиция 1 - „Разработване и прилагане на областните планове за развитие на горските територии на 16 (шестнадесет) служители на ИАГ“;
Обособена позиция 2 - „Съвременни природосъобразни методи за стопанисване на горите на 33 (тридесет и трима) служители на ИАГ“ и
Обособена позиция 3 - „Прилагането на Регламент (ЕС) № 995/2010 г. на Европейския парламент и на Съвета от 20 октомври 2010 г. на 27 (двадесет и седем) служители на ИАГ“, 

За обособена позиция №……, с предмет:………………………………………………

Наименование на Участника (включително: участниците в обединението, ако е приложимо): ………………………………………………………
Адрес за кореспонденция: ………………………………..
Телефон, Факс, електронен адрес: ………………………………........



2.1.5. Опаковката включва документите по чл. 39, ал. 2 и ал. 3, т. 1 от ППЗОП, опис на представените документи, както и отделен запечатан непрозрачен плик с надпис "Предлагани ценови параметри", който съдържа ценовото предложение по чл. 39, ал. 3, т. 2 от ППЗОП.
2.1.6. Когато участник подава оферта за повече от една обособена позиция, в опаковката за всяка от позициите се представят поотделно комплектовани документи по чл. 39, ал. 3, т. 1 и отделни непрозрачни пликове с надпис: "Предлагани ценови параметри", с посочване на позицията, за която се отнасят.
	2.1.7. До изтичане на срока за получаване на оферти всеки участник може да промени, допълни или оттегли офертата си. Оттеглянето на офертата прекратява по-нататъшното участие на участника в процедурата. 
	2.1.8. Допълнението и промяната на офертата трябва да отговарят на изискванията и условията за представяне на първоначалната оферта, като върху плика бъде отбелязан и текст „Допълнение/Промяна на оферта/с входящ номер …………….. за участие в открита процедура по реда на ЗОП с предмет: „…………………………..”, обособена позиция №………., с предмет: ………………………………………..
2.2. Приемане на оферти/връщане на оферти
	2.2.1. При подаване на офертата и приемането й върху плика се отбелязва входящ номер, дата и час на постъпване и посочените данни се отбелязват във входящ регистър, за което на приносителя се издава документ.
2.2.2. Оферти, които са представени след крайния срок за получаване или в незапечатана, прозрачна или скъсана опаковка, се връщат на подателя незабавно. Тези обстоятелства се отбелязват в регистъра по предходния параграф. Не се приемат заявления за участие и оферти, които са представени след изтичане на крайния срок за получаване или са в незапечатана опаковка или в опаковка с нарушена цялост. Когато към момента на изтичане на крайния срок за получаване на заявления за участие или оферти пред мястото, определено за тяхното подаване, все още има чакащи лица, те се включват в списък, който се подписва от представител на възложителя и от присъстващите лица. Получените оферти се съхраняват в деловодството на възложителя до деня, определен за отваряне на офертите в обявлението за обществена поръчка. 

2.3. Срок на валидност на офертите
	2.3.1. Срокът на валидност на офертите не може да бъде по-кратък от посочения в обявлението, а именно: 6 месеца, считано от датата, посочена като краен срок за получаване на офертите.
	2.3.2. Срокът на валидност на офертите е времето, през което участниците са обвързани с условията на представените от тях оферти. Възложителят може да изиска от класираните участници да удължат срока на валидност на офертите си до момента на сключване на договора за обществената поръчка.
	2.3.3. Ако участникът представи оферта с по-кратък срок на валидност или при следващо поискване от Възложителя откаже да удължи срока на валидност на офертата си, това ще доведе до отстраняването му от участие в процедурата.
	2.3.4. Оферта с по-кратък срок на валидност ще бъде отхвърлена от Възложителя като несъответстваща на изискванията.
3. СЪДЪРЖАНИЕ НА ОФЕРТАТА
	3.1. Офертата и приложенията към нея се изготвят по представените в документацията образци. 
	3.2. Офертата се подава в запечатана непрозрачна опаковка и се състои от две части:
· документите по чл. 39, ал. 2 и ал. 3, т. 1 от ППЗОП и опис на представените документи;
· отделен запечатан непрозрачен плик с надпис "Предлагани ценови параметри", който съдържа ценовото предложение по чл. 39, ал. 3, т. 2 от ППЗОП.
	Техническото предложение трябва да е в пълно съответствие с техническата спецификация за съответната обособена позиция, за която се подава оферта и да бъде изготвено съгласно приложения образец.
	Ценовото предложение следва да бъде изготвено съгласно приложения образец и поставено в отделен запечатан  непрозрачен плик.
3.3. Когато участник подава оферта за повече от една обособена позиция, в опаковката за всяка от позициите се представят поотделно комплектувани документи по чл. 39, ал. 3, т. 1 от ЗОП и отделни непрозрачни пликове с надпис "Предлагани ценови параметри", с посочване на позицията, за която се отнасят.
	3.1. НЕОБХОДИМИ ДОКУМЕНТИ
	3.1.1. Съдържание на запечатаната непрозрачна опаковка
	В плика се поставят следните документи, съдържащи доказателства за съответствието на участника с изискванията на чл. 39, ал. 2 и 3 от ППЗОП и с изискванията на Възложителя:
	1. Опис на представените документи – представя се от участниците в свободна форма. Подреждането на документите в офертата да следва последователността на изброяването им в списъка.
	  2. Eдинен европейски документ за обществени поръчки (ЕЕДОП) за участника в съответствие с изискванията на закона и условията на възложителя, а когато е приложимо – ЕЕДОП за всеки от участниците в обединението, което не е юридическо лице, за всеки подизпълнител и за всяко лице, чиито ресурси ще бъдат ангажирани в изпълнението на поръчката (образец №1). Когато кандидатите подават документация за участие за повече от една обособена позиция, те подават отделен ЕЕДОП за всяка една обособена позиция по отделно.
ЕЕДОП се попълва и подписва при спазване на условията, описани в ЕЕДОП и при спазване на изискванията на чл. 67 от ЗОП и чл. 41 – 43, чл.45 и чл. 47 от ППЗОП.  ;
Важно: Считано от 01.04.2018 г. Единният европейски документ за обществени поръчки се предоставя в електронен вид по образец, утвърден с акт на Европейската комисия. Съгласно Методическо указание на Агенцията по обществените поръчки изх. № МУ – 4/02.03.2018г. и съгласно чл. 67, ал. 4 от Закона за обществените поръчки (ЗОП), във връзка с § 29, т. 5б „а” от Предходните и заключителни разпоредби на ЗОП, Единният европейски документ за обществени поръчки (ЕЕДОП) се предоставя задължително в електронен вид. Съгласно т. 1.2 от описаното по – горе методическо указание Възложителят предоставя образец на ЕЕДОП (Образец № 2 към настоящата документация) във формат MS Word, който е подходящ за обработка и нанасяне на необходимите данни. 
Във връзка с горепосоченото и в съответствие с т. 2 от описаното по – горе методическо указание участниците следва да представят ЕЕДОП в електронен вид, който да е цифрово подписан и приложен на подходящ оптичен носител към пакета документи за участие в процедурата. Форматът, в който се предоставя документът не следва да позволява редактиране на неговото съдържание. 
Важно! Участниците могат да приложат и разпечатано копие на подписания с електронен подпис ЕЕДОП, като това не освобождава от задължението да предадат ЕЕДОП по електронен път.
3. документи за доказване на предприетите мерки за надеждност, когато е приложимо;
		4. копие на документ за създаване на обединението или друг документ, подписан от лицата в обединението, от който да е видно, че са изпълнени изискванията на Възложителя, установени в т. III. Изисквания към участници – Обединения от Раздел ІІІ, Глава І; 
5. Декларация по чл. 65, ал. 3 и 4 от ЗОП (Образец № 3) – представя се за всеки от посочените от участника експерти, когато същите не са служители на участника;
6. Техническо предложение, съдържащо:
6.1. Документ за упълномощаване, когато лицето, което подава офертата не е законен представител на участника. Пълномощното се представя в оригинал или нотариално заверено копие, когато офертата или някой документ от нея не е подписан от управляващия и представляващ участника съгласно актуалната му регистрация, а от изрично упълномощен негов представител. Пълномощното следва да съдържа всички данни на лицата (упълномощен и упълномощител), както и изрично изявление, че упълномощеното лице има право да подпише офертата, да представлява участника в процедурата и/или за извършването на съответното действие, което е извършено от пълномощник;
6.2. Предложение за изпълнение на поръчката по съответната обособена позиция – образец № 7 – ОП 1, ОП 2, ОП 3. В техническото предложение на участника, изготвено и с попълнени всички изискуеми данни и реквизити съгласно приложения образец и ако е приложимо - Декларация за конфиденциалност;
6.3. Декларация за съгласие с клаузите на предложения проект на договор – образец № 2;
6.4. Декларация за срок на валидност на офертата – образец № 5;
6.5. Декларация, че при изготвяне на офертата са спазени задълженията, свързани с данъци и осигуровки, опазване на околната среда, закрила на заетостта и условията на труд– образец № 4;
6.6. Декларация по чл. 102, ал. 1 от ЗОП, ако е приложимо (образец № 6);
	7. Плик „Предлагани ценови параметри”, който съдържа ценовото предложение на участника. Ценовото предложение следва да бъде изготвено съгласно приложения образец за съответната обособена позиция (Образец № 8 – ОП 1, ОП 2 и ОП 3) и поставено в отделен запечатан и непрозрачен плик.
Раздел V
УСЛОВИЯ И РАЗМЕР НА ГАРАНЦИЯТА ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ
	Задължение за представяне на гаранция за изпълнение възниква само за участника, определен за изпълнител на конкретния договор за обществена поръчка.
1. Гаранцията за изпълнение на договора е в размер на 5 (пет) на сто от стойността му без ДДС. 
2.  Гаранцията се предоставя в една от следните форми:
а) парична сума;
б) банкова гаранция;
в) застраховка, която обезпечава изпълнението чрез покритие на отговорността на изпълнителя.
3. Гаранцията по т. 2, б. „а” и „б” може да се предостави от името на изпълнителя за сметка на трето лице – гарант.
4  Когато като Гаранция за изпълнение се представя парична сума, сумата се внася по следната банкова сметка на Възложителя:
Титуляр: ИАГ, IBAN – BG51 BNBG9661 3300 1759 03; BIC – BNBGBGSD; БНБ – ЦУ, като в нареждането за плащане следва да бъде записан текстът: "Гаранция за добро изпълнение на процедура, открита с Решение №: ______________”, или на застраховка която обезпечава изпълнението чрез покритие на отговорността на изпълнителя. 
5. Когато като гаранция за изпълнение се представя банкова гаранция, Изпълнителят предава на Възложителя оригинален екземпляр на банкова гаранция, издадена в полза на Възложителя, която трябва да отговаря на следните изисквания:
5.1. Да бъде безусловна и неотменяема банкова гаранция и да съдържа задължение на банката - гарант да извърши плащане при първо писмено искане от Възложителя, деклариращ, че е налице неизпълнение на задължение на Изпълнителя или друго основание за задържане на Гаранцията;
5.2. Да бъде със срок на валидност за целия срок на действие на Договора плюс 30 (тридесет) дни след изпълнението/прекратяването на Договора, като при необходимост срокът на валидност на банковата гаранция се удължава или се издава нова. 
6. Банковите разходи по откриването и поддържането на Гаранцията за изпълнение във формата на банкова гаранция, както и по усвояването на средства от страна на Възложителя, при наличието на основание за това, са за сметка на Изпълнителя.
7. Когато като Гаранция за изпълнение се представя застраховка, Изпълнителят предава на възложителя оригинален екземпляр на застрахователна полица, издадена в полза на Възложителя, която трябва да отговаря на следните изисквания:
7.1. да обезпечава изпълнението на този Договор чрез покритие на отговорността на Изпълнителя;
7.2. да бъде със срок на валидност за целия срок на действие на Договора плюс 30 (тридесет) дни след прекратяването на Договора. 
7.3 застрахователната сума да е равна на дължимия размер на гаранцията за изпълнение и участникът, определен за Изпълнител, да изплати изцяло застрахователната премия при сключване на застраховката. 
8. Разходите по сключването на застрахователния договор и поддържането на валидността на застраховката за изисквания срок, както и по всяко изплащане на застрахователно обезщетение в полза на Възложителя, при наличието на основание за това, са за сметка на Изпълнителя. 
9. Когато избраният изпълнител е обединение, което не е юридическо лице, всеки от съдружниците в него може да е наредител по банковата гаранция, съответно вносител на сумата по гаранцията или титуляр на застраховката.
10. Задържане и освобождаване на гаранцията за изпълнение. Условията, при които гаранцията за изпълнение се задържа или освобождава се уреждат с договора за възлагане на обществената поръчка между Възложителя и Изпълнителя.
11 Възложителят освобождава гаранцията за изпълнение след приключване на изпълнението при липса на възражения по изпълнението на договора без да дължи лихви за периода, през който средствата законно са престояли при него.
	
Раздел VI
ДОСТЪП ДО ДОКУМЕНТАЦИЯТА ЗА ОБЩЕСТВЕНАТА ПОРЪЧКА

	Предоставя се неограничен, пълен, безплатен и пряк достъп, чрез електронни средства, до Документацията за обществената поръчка на следния интернет адрес на ИАГ: http://procurement.iag.bg/cgi-bin/procurement.cgi.

Раздел VII
КОМУНИКАЦИЯ МЕЖДУ ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ И УЧАСТНИЦИТЕ

Условия за получаване на разяснения по документацията за участие:
На посочения интернет адрес:  http://procurement.iag.bg/cgi-bin/procurement.cgi, Възложителят ще публикува и писмени разяснения по условията на процедурата. Разясненията се публикуват в профила на купувача в 3 - дневен срок от получаване на искането. 
      	Искания за предоставяне на разяснения по решението, обявлението, документацията за обществена поръчка и описателния документ могат да се правят до 5 (пет) календарни дни преди изтичането на срока за получаване на офертите от всяко заинтересовано лице – лично, или чрез лице с представителна власт, или чрез изрично упълномощено друго лице, по някой от допустимите способи, на посочените в обявлението за възлагане на обществена поръчка и в настоящата документация: електронен адрес, факс номер, по пощата или куриерска служба на пощенския адрес на Възложителя. 
В дадените разяснения не се посочва лицето направило запитването. 
Всички комуникации и действия между Възложителя и участниците, свързани с настоящата процедура са в писмен вид и само на български език. Писма/кореспонденция представени на чужд език се представят задължително в превод на български език. Работният език за изпълнение на поръчката е български.  
· Обменът на информация между Възложителя и участника може да се извършва по един от следните допустими начини:
	а) лично – срещу подпис;
	б) по пощата, чрез препоръчано писмо с обратна разписка, изпратено на посочения от участника адрес;
	в) чрез куриерска служба;
	г) по факс;
	д) по електронен път – по електронна поща. В случай, че уведомяването е по електронна поща (вкл. и такава посочена на официален уебсайт на участника), моментът на получаването от участника/заинтересовано лице/изпълнител ще се счита датата на полученото при  Възложителя потвърждение от заинтересованото лице/участник/ изпълнител, за получено от Възложителя електронно известяване/уведомяване, съгласно чл. 10, ал. 2 от Закона за електронния документ и електронните удостоверителни услуги.
	е) чрез комбинация от тези средства.
Писмата и уведомленията следва да бъдат адресирани до посоченото за тази цел лице за контакти.
	Обменът на информация, чрез връчването й лично срещу подпис, се извършва от страна на Възложителя чрез лицата за контакти, посочени в Обявлението. Информацията се приема от заинтересованото лице/участника чрез лицата за контакт, посочени в документацията, съответно в офертата на участника.
Обменът и съхраняването на информация в хода на провеждане на процедурата за възлагане на обществена поръчка се извършват по начин, който гарантира целостта, достоверността и поверителността на информацията.
Раздел VIIІ 
РАЗГЛЕЖДАНЕ, ОЦЕНКА И КЛАСИРАНЕ НА ОФЕРТИТЕ
		1. Провеждане на процедурата
1.1. Процедурата по отваряне, разглеждане, оценка и класиране на офертите се извършва по реда на чл. 53 - 61 от ППЗОП. 
1.2. При промяна в датата, часа или мястото за отваряне на офертите от тези, посочени в обявлението, кандидатите или участниците се уведомяват чрез профила на купувача най-малко 48 часа преди новоопределения час. На отварянето могат да присъстват участниците в процедурата или техни упълномощени представители, както и представители на средствата за масово осведомяване. Присъстващите представители се подписват в изготвен от комисията списък, удостоверяващ тяхното присъствие. Комисията отваря по реда на тяхното постъпване запечатаните непрозрачни опаковки и оповестява тяхното съдържание.
 Най-малко трима от членовете на комисията подписват техническото предложение и плика с надпис „Предлагани ценови параметри“.
Комисията предлага по един от присъстващите представители на другите участници да подпише техническото предложение и плика с надпис „Предлагани ценови параметри“.
Публичната част от заседанието на комисията приключва след извършването на посочените по-горе действия.
Комисията разглежда документите по чл. 39, ал. 2 от ППЗОП за съответствие с изискванията към личното състояние и критериите за подбор, поставени от възложителя, и съставя протокол.
Когато установи липса, непълнота или несъответствие на информацията, включително нередовност или фактическа грешка, или несъответствие с изискванията към личното състояние или критериите за подбор, комисията ги посочва в протокола и изпраща протокола на всички участници в деня на публикуването му в профила на купувача.
В срок до 5 работни дни от получаването на протокола участниците, по отношение на които е констатирано несъответствие или липса на информация, могат да представят на комисията нов ЕЕДОП и/или други документи, които съдържат променена и/или допълнена информация. Допълнително предоставената информация може да обхваща и факти и обстоятелства, които са настъпили след крайния срок за получаване на оферти или заявления за участие.
Горната възможност се прилага и за подизпълнителите и третите лица, посочени от участника. Участникът може да замени подизпълнител или трето лице, когато е установено, че подизпълнителят или третото лице не отговарят на условията на възложителя, когато това не води до промяна на техническото предложение.
Когато промените се отнасят до обстоятелства, различни от посочените по чл. 54, ал. 1, т. 1, 2 и 7 и чл. 55, ал. 1, т. 5 от ЗОП, новият ЕЕДОП може да бъде подписан от едно от лицата, които могат самостоятелно да представляват участника.
След изтичането на срока от 5 работни дни, комисията пристъпва към разглеждане на допълнително представените документи относно съответствието на участниците с изискванията към личното състояние и критериите за подбор.
При извършването на предварителния подбор и на всеки етап от процедурата комисията може при необходимост да иска разяснения за данни, заявени от участниците, и/или да проверява заявените данни, включително чрез изискване на информация от други органи и лица.
Комисията не разглежда техническите предложения на участниците, за които е установено, че не отговарят на изискванията за лично състояние и на критериите за подбор.
Комисията разглежда допуснатите оферти и проверява за тяхното съответствие с предварително обявените условия.	

2. Оценка
Всички оферти, които отговарят на обявените от Възложителя условия и бъдат допуснати до класиране, ще бъдат оценявани по критерий за възлагане: „оптимално съотношение качество/цена“. Не по-късно от два работни дни преди датата на отваряне на ценовите предложения комисията обявява най-малко чрез съобщение в профила на купувача датата, часа и мястото на отварянето. На отварянето могат да присъстват участниците в процедурата или техни упълномощени представители, както и представители на средствата за масово осведомяване. Комисията обявява резултатите от оценяването на офертите по другите показатели, отваря ценовите предложения и ги оповестява.
3. Класиране на офертите на участниците
3. Когато предложение в офертата на участник, свързано с цена или разходи, което подлежи на оценяване, е с повече от 20 на сто  по-благоприятно от средната стойност на предложенията на останалите участници по същия показател за оценка, възложителят изисква подробна писмена обосновка за начина на неговото образуване, която се представя в 5-дневен срок от получаване на искането.
Обосновката може да се отнася до:
1. икономическите особености на производствения процес, на предоставяните услуги или на строителния метод;
2. избраните технически решения или наличието на изключително благоприятни условия за участника за предоставянето на продуктите или услугите или за изпълнението на строителството;
3. оригиналност на предложеното от участника решение по отношение на строителството, доставките или услугите;
4. спазването на задълженията по чл. 115 от ЗОП;
5. възможността участникът да получи държавна помощ.
Получената обосновка се оценява по отношение на нейната пълнота и обективност относно обстоятелствата, на които се позовава участникът. При необходимост от участника може да бъде изискана уточняваща информация. Обосновката може да не бъде приета и участникът да бъде отстранен само когато представените доказателства не са достатъчни, за да обосноват предложената цена или разходи.
Не се приема оферта, когато се установи, че предложените в нея цена или разходи са с повече от 20 на сто по-благоприятни от средните стойности на съответните предложения в останалите оферти, защото не са спазени норми и правила, свързани с опазване на околната среда, социалното и трудовото право, приложими колективни споразумения и/или разпоредби на международното екологично, социално и трудово право, които са изброени в приложение № 10 от ЗОП.
Не се приема оферта, когато се установи, че предложените в нея цена или разходи са с повече от 20 на сто по-благоприятни от средната стойност на съответните предложения в останалите оферти поради получена държавна помощ, когато участникът не може да докаже в предвидения срок, че помощта е съвместима с вътрешния пазар по смисъла на чл. 107 от Договорът за функционирането на Европейстият съюз (ДФЕС).
Възложителят е длъжен да уведоми Европейската комисия за всички случаи посочени по-горе.
Всички органи са длъжни при поискване и в рамките на своята компетентност да предоставят на възложителя, информация, свързана със законови и подзаконови разпоредби, приложими колективни споразумения или национални технически стандарти, отнасящи се до доказателствата и документите, представени във връзка с данните посочени по-горе.
		3.1. Класирането на допуснатите до участие оферти се извършва на база на получената за всяка оферта „Комплексна оценка”, като сума от оценките по определените в Методиката за оценка  показатели.
3.2. Съгласно чл. 58, ал. 1 от ППЗОП,  Комисията класира участниците по степента на съответствие на офертите с предварително обявените от възложителя условия. Офертата, получила най-висока комплексна оценка, се класира на първо място.
3.3. В случай че комплексните оценки на две или повече оферти са равни, с предимство се класира офертата, в която се съдържат по-изгодни предложения, преценени в следния ред:
1. по-ниска предложена цена;
2. по-висока оценка по показател К 2, т. 2 (надграждащи елементи).
3.4. Комисията провежда публично жребий за определяне на изпълнител между класираните на първо място оферти, ако участниците не могат да бъдат класирани в съответствие с горепосочените правила.Тегленето на жребий се извършва при спазване на следните правила:
3.5. Тегленето на жребий се извършва от комисията за провеждане на преговорите, като датата, мястото и часа на провеждане на жребия се съобщават писмено на участниците с еднакви най-ниски цени, които имат право да участват в жребия. Право да присъстват при провеждане на жребия имат и останалите участници в процедурата. Участниците с еднакви оценки имат право да участват при провеждането на жребия чрез своите законни представители или чрез упълномощено лице.
3.6. Комисията подготвя билети с имената на участниците, с еднакви оценки и ги поставя в непрозрачни пликове, които се запечатват. Тегленето на жребия започва в определения час. Ако до този час не са се явили представител/и на участниците, председателят на комисията пристъпва към тегленето на жребия. Тегленето се извършва чрез избор от председателя на комисията на един от пликовете. Участникът, чието име е в изтегления плик се класира на първо място.
3.7. Комисията съставя протокол за извършване на подбора на участниците, разглеждането, оценката и класирането на офертите, който съдържа:
1. състав на комисията, включително промените, настъпили в хода на работа на комисията;
2. номер и дата на заповедта за назначаване на комисията, както и заповедите, с които се изменят сроковете, задачите и съставът й;
3. кратко описание на работния процес;
4. кандидатите и участниците в процедурата;
5. действията, свързани с отваряне, разглеждане и оценяване на всяка от офертите, заявленията за участие и проведените преговори, когато е приложимо;
6. класиране на участниците, когато е приложимо;
7. предложение за отстраняване на кандидати или участници, когато е приложимо;
8. мотивите за допускане или отстраняване на всеки кандидат или участник;
9. предложение за сключване на договор с класирания на първо място участник или за прекратяване на процедурата със съответното правно основание, когато е приложимо;
10. описание на представените мостри и/или снимки, когато е приложимо.
Към доклада се прилагат всички документи, изготвени в хода на работа на комисията, като протоколи, оценителни таблици, мотивите за особените мнения и др.
Докладът на комисията се подписва от всички членове и се предава на възложителя заедно с цялата документация, включително представените мостри и/или снимки, ако такива са изискани.
Комисията приключва своята работа с приемане на доклада от Възложителя.

Раздел IХ
ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ИЗПЪЛНИТЕЛ. ОБЯВЯВАНЕ НА РЕШЕНИЕТО НА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ. ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ПРОЦЕДУРАТА. СКЛЮЧВАНЕ НА ДОГОВОР
I. Определяне на изпълнител. Обявяване на решението на възложителя
1.1. Възложителят определя изпълнителя на обществената поръчка въз основа на оценка на офертите по посочения в Раздел ХІ критерий, като в срок от 10 дни след утвърждаване на протокола от работата на комисията по реда на чл. 181, ал. 5 от ЗОП, издава мотивирано решение, с което обявява класирането на участниците и участника, определен за изпълнител.
1.2. В решението си Възложителят посочва и отстранените от участие в процедурата участници и оферти и мотивите за отстраняването им.
1.3. Възложителят публикува в профила на купувача решението по чл. 22, ал. 1, т. 6 от ЗОП заедно с протокола на комисията и в същия ден изпраща решението на участниците.
II. Прекратяване на процедурата
2.1. Възложителят прекратява процедурата за възлагане на обществена поръчка с мотивирано решение, когато:
а/ не е подадена нито една оферта за участие;
б/ всички оферти или заявления за участие не отговарят на условията за представяне, включително за форма, начин и срок, или са неподходящи;
в/ първият и вторият класиран участник откаже да сключи договор;
г/ са установени нарушения при откриването и провеждането й, които не могат да бъдат отстранени, без това да промени условията, при които е обявена процедурата;
д/ поради неизпълнение на някое от условията по чл. 112, ал. 1 от ЗОП не се сключва договор за обществена поръчка;
е/ всички оферти, които отговарят на предварително обявените от възложителя условия, надвишават финансовия ресурс, който той може да осигури;
ж/ отпадне необходимостта от провеждане на процедурата или от възлагане на договора в резултат на съществена промяна в обстоятелствата или при невъзможност да се осигури финансиране за изпълнението на поръчката по причини, които възложителят не е могъл да предвиди;
з/ са необходими съществени промени в условията на обявената поръчка, които биха променили кръга на заинтересованите лица.
2.2. Възложителят може да прекрати процедурата с мотивирано решение, когато:
1) е подадена само една оферта;
2) има само една подходяща оферта;
3) участникът, класиран на първо място:
а) откаже да сключи договор;
б) не изпълни някое от условията по чл. 112, ал. 1 от ЗОП, или
в) не докаже, че не са налице основания за отстраняване от процедурата.
2.3. Възложителят, в един и същи ден, изпраща копие от решението по т. 1 и 2 до всички участници в процедурата и до изпълнителния директор на Агенцията по обществени поръчки и го публикува на профила на купувача.
2.4. При прекратяване на процедурата за възлагане на обществената поръчка в случаите на т. 1, букви "в", "д" и "е" или т. 2, възложителят възстановява на участниците направените от тях разходи за закупуване на документацията за участие в процедурата в 14-дневен срок от решението за прекратяване.
2.5.  Всяко решение на възложителя в процедурата за възлагане на обществена поръчка подлежи на обжалване пред Комисията за защита на конкуренцията по реда на Глава двадесет и седма от ЗОП. Решенията се обжалват относно тяхната законосъобразност, включително за наличие на дискриминационни икономически, финансови, технически или квалификационни изисквания в обявлението, документацията или във всеки друг документ, свързан с процедурата.
2.6. На обжалване подлежат и действия или бездействия на възложителя, с които се възпрепятства достъпът или участието на лица в процедурата. Не подлежат на самостоятелно обжалване действията на възложителя по издаване на решенията за възлагане на обществена поръчка.
2.7. Обжалването се извършва при условията и по реда на чл. 197, ал. 1, т. 1  и сл. от ЗОП.
III. Сключване на Договор за обществена поръчка
3.1. Възложителят сключва Договор за възлагане на обществената поръчка, съгласно образеца за съответната обособена позиция, приложен в Глава IV от тази Документация, с участника в процедурата, определен за изпълнител, при условие че при подписване на договора определеният изпълнител:
а) изпълни задължението по чл. 67, ал. 6 от ЗОП;
б) представи определената гаранция за изпълнение на договора.
3.2. Възложителят сключва договора в едномесечен срок след влизане в сила на решението за определяне на изпълнител или на определението, с което е допуснато предварително изпълнение на това решение, но не преди изтичането на 14-дневен срок от уведомяването на заинтересованите участници за решението за определяне на изпълнител. След влизането в сила на решението за избор на изпълнител страните уговарят датата и начина за сключване на договора.
3.3. Възложителят сключва договор, който съответства на приложения в документацията проект, допълнен с всички предложения от офертата на участника, въз основа на които е определен за изпълнител. 
3.4. Лицето, определено за изпълнител трябва да отговаря на изискванията и ограниченията по документацията и към момента на сключване на договора за възлагане на обществена поръчка.
   3.5. Предвид изискванията на Закона за защита на личните данни (ЗЗЛД), свързани със събирането на данни от участниците в обученията, определеният за изпълнител участник, трябва да е регистриран като „администратор на лични данни“ (за чуждестранните лица – еквивалент) към датата на сключване на Договор за обществена поръчка. В случай на участие на обединение, което не е регистрирано като самостоятелно юридическо лице, както и в случаите, когато се ползва подизпълнител, изискването се прилага за всеки един от членовете на обединението, съобразно разпределението на участието на лицата при изпълнение на дейностите, предвидено в договора за създаване на обединението, както и за всеки един от подизпълнителите, които ще изпълняват дейности по конкретния договор. 
За доказване на посоченото изискване, при сключване на Договора за обществена поръчка, участникът, определен за изпълнител, представя заверено копие от удостоверение за вписване в Регистъра на администраторите на лични данни и на водените от тях регистри.
Чуждестранните участници, определени за изпълнител, представят еквивалентен документ.
[bookmark: _Ref137223173]3.6. При подписване на Договора за обществена поръчка участникът, определен за изпълнител, е длъжен да представи следните документи: 
3.6.1. Документи за удостоверяване липсата на обстоятелствата по чл. 54, ал. 1 и чл. 55, ал. 1, т. 1 от ЗОП, освен когато законодателството на държавата, в която е установен, предвижда включването на някое от тези обстоятелства в публичен безплатен регистър или предоставянето им безплатно на възложителя. Когато участникът е обединение, документите се представят от всеки един от участниците в обединението.
3.6.2. Когато законодателството на държавата, в която участникът е установен, не предвижда включването на някое от обстоятелствата по чл. 54, ал. 1 и чл. 55, ал. 1, т. 1 от ЗОП в публичен безплатен регистър или предоставянето им служебно и безплатно на възложителя, при подписване на договора за обществена поръчка участникът, определен за изпълнител, е длъжен да представи: документи за удостоверяване липсата на обстоятелствата по чл. 54, ал. 1 от ЗОП и на посочените от Възложителя в обявлението обстоятелства по чл. 55, ал. 1, т. 1 от ЗОП, издадени от компетентен орган, или извлечение от съдебен регистър, или еквивалентен документ на съдебен или административен орган от държавата, в която е установен. 
3.6.3. Когато в държавата, в която участникът е установен, не се издават документи за посочените обстоятелства или когато документите не включват всички обстоятелства, участникът представя декларация, ако такава декларация има правно значение според закона на държавата, в която е установен.
3.6.4. Когато клетвената декларация няма правно значение според съответния национален закон, участникът представя официално заявление, направено пред съдебен или административен орган, нотариус или компетентен професионален или търговски орган в държавата, в която той е установен.
3.6.5. Оригинал на гаранция за изпълнение на поръчката в съответствие с условията в обявлението за обществена поръчка и Раздел V от настоящата документация.
3.6.6. Заверени копия от удостоверение за данъчна регистрация и удостоверение за регистрация по БУЛСТАТ на създаденото обединение, когато определеният изпълнител е неперсонифицирано обединение на физически и/или юридически лица. В случай че обединението се състои от чуждестранни физически и/или юридически лица, те представят еквивалентен документ за регистрация от държавата, в която са установени.
3.6.7. Документи доказващи съответствието с критериите за подбор.
3.7. Възложителят не сключва договор за обществена поръчка с участник, определен за изпълнител, който не представи някой от документите по т. 3.5 и т. 3.6.
3.8. Когато определеният за изпълнител участник откаже да сключи договор, възложителят прекратява процедурата или определя за изпълнител втория класиран участник. За отказ се приема и неявяването на уговорената дата, освен ако неявяването е по обективни причини, за което възложителят е уведомен своевременно.

Раздел Х
ДРУГИ УСЛОВИЯ
1. При различие между информацията, посочена в обявлението и в документацията за участие в процедурата, за вярна се смята информацията, публикувана в обявлението. При различие  в офертите между български и английски език за вярна се смята информацията, подадена на български език.
2. По въпроси, свързани с провеждането на процедурата и подготовката на офертите на участниците, които не са разгледани в документацията, се прилагат разпоредбите на Закона за обществените поръчки и Правилника за прилагане на закона за обществените поръчки.
3. Допълнителна информация, свързана с участие в процедурата за възлагане на обществената поръчка: Информация за задълженията, свързани с данъци и осигуровки, опазване на околната среда, закрила на заетостта и условията на труд.
Участниците могат да получат необходимата информация за задълженията, свързани с данъци и осигуровки, опазване на околната среда, закрила на заетостта и условията на труд, които са в сила в Република България и относими към услугите, предмет на поръчката, както следва:
	3.1. Относно задълженията, свързани с данъци и осигуровки:
		Национална агенция по приходите:
· Информационен телефон на НАП - 0700 18 700; 
· Интернет адрес: http://www.nap.bg/
		3.2. Относно задълженията, опазване на околната среда:
			Министерство на околната среда и водите:
· Информационен център на МОСВ; работи за посетители всеки работен ден от 14 до 17 ч.;
· София 1000, ул. "У. Гладстон" № 67,Телефон: 02/ 940 6331;
· Интернет адрес:  http://www3.moew.government.bg/
			3.3. Относно задълженията, закрила на заетостта и условията на труд:
			Министерство на труда и социалната политика:
· Интернет адрес:  http://www.mlsp.government.bg
· София 1051, ул. „Триадица“ №2, Телефон: 02/8119 443
	Агенция по заетостта 
· 	 Адрес: София 1000, бул. „Дондуков“ № 3 
· 	Телефон: 02 980 87 19, Факс: 02 986 78 02 
· 	Е-mail: az@az.government.bg 
· Интернет адрес: https://www.az.government.bg 
	Изпълнителна агенция „Главна инспекция по труда“ 
· 	 Адрес: София 1000, бул. „Дондуков“ № 3 
· 	Телефон: 0700 17 670 
· Интернет адрес: www.gli.government.bg

[bookmark: _Toc383185118][bookmark: _Toc383185661][bookmark: _Toc383788194][bookmark: _Toc411333458]	4. Подлежащи на обжалване актове
Всяко решение на възложителя в процедурата за възлагане на обществената поръчка до сключването на договора подлежи на обжалване относно неговата законосъобразност пред Комисията за защита на конкуренцията.
[bookmark: _Toc383185119][bookmark: _Toc383185662][bookmark: _Toc383788195][bookmark: _Toc411333459]
5. Подаване на жалба

5.1. Жалба може да подаде всяко заинтересовано лице в 10-дневен срок от уведомяването му за съответното решение, а ако не е уведомено – от датата на узнаването или от датата, на която е изтекъл срокът за извършване на съответното действие.
5.2. Жалба се подава едновременно до Комисията за защита на конкуренцията и до възложителя, чието решение се обжалва.

6. Сроковете, посочени в тази документация се изчисляват, като следва:

6.1. При определяне на срокове, които са в дни и се броят след определено действие или събитие, не се брои деня на настъпване на действието или събитието.
6.2. Когато срокът изтича определено число дни преди известен ден, този ден се взема предвид при определяне на датата, до която се извършва съответното действие. Когато последният ден от срока е неприсъствен, срокът изтича в първия присъствен ден.
	6.3. Последният ден на срока изтича в момента на приключване на работното време на възложителя.

7. Сроковете в документацията са в календарни дни. Когато срокът е в работни дни, това е изрично указано при посочването на съответния срок. 

Раздел ХІ
КРИТЕРИЙ ЗА ВЪЗЛАГАНЕ. 
МЕТОДИКА ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА КОМПЛЕКСНАТА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ

Обществената поръчка се възлага въз основа на критерий за възлагане: „оптимално съотношение качество/цена“ по чл. 70, ал. 2, т. 3 от ЗОП. Чрез показателите за оценка, утвърдени от възложителя, се осигурява определяне на офертата, която предлага най-добро съотношение: качество-цена. Показателите позволяват извършването на оценка за съответствието на предложените оферти с определените в Техническата спецификация изисквания. Те също така ще осигурят възможност за експертна оценка на представените от участниците оферти.
Чрез утвърдените показатели се осигурява увереност, че възложителят ще получи висококачествени услуги, които в най-голяма степен отговарят на потребностите на служителите на общинските администрации, с оглед постигане високо качество на обученията, повишаване квалификацията и капацитета на общинските служители в сферите на тяхната компетентност с цел предоставяне на качествени публични услуги.

Показатели за оценка и относителна тежест:
· К1 – Предложена цена – максимална оценка – 30 точки;
· К2 – Програми за присъствено обучение – 70 точки 
 
К1 – Предложена цена

Показателят К1 се изчислява по следната формула:
К1 = (Ценамин. / Ценаучаст.)*30
Където:
Ценамин. е най-ниската предложена цена от участник.
Ценаучаст. е цената, предложена от съответния участник съгласно ценовото му предложение.

Максимален брой точки по показател К1: 30 точки

К2 – Програми за присъствено обучение

	Оценяват се предложените от участника програми за провеждане на присъствени обучения, съгласно представеното от него техническо предложение и утвърдения от Възложителя образец.

Показателят К2 се оценява по следния начин:

1. Участникът получава 10 точки, когато предложените от него програми за присъствени обучения отговарят на минималните изисквания на Възложителя, посочени в Техническата спецификация, които са изпълнени едновременно: 

1) Представени са обучителни програми по всеки обучителен модул;
2) Всяка една обучителната програма съдържа всички задължителни за съответния модул теми, посочени в Техническата спецификация; 
3) Всяка една обучителната програма по съответния обучителен модул съдържа разпределение на времето по теми и методи на обучение при спазване изискванията, заложени в Техническата спецификация и утвърдения образец на Техническо предложение за изпълнение на поръчката;
4) Предложен е списък с интернет и/или други ресурси (сайтове, книги, статии, доклади, методики и др.), свързани със съответния обучителен модул, за ползване по време и след завършване на обучението, с цел неговата устойчивост в бъдещето.


В случай, че в представеното техническо приложение, не са изпълнени едно или повече от посочените в техническата спецификация минимални изисквания, участникът се отстранява от по-нататъшно участие в процедурата.

2. Участникът получава допълнителни точки по показател К2 в случай, че Техническото му предложение надгражда минималните изисквания на Възложителя, посочени в Техническата спецификация, а именно: по 10 точки за всяка допълнителна тема, която да отговаря на съдържанието на конкретния обучителен модул на съответната обособена позиция.
Допълнителни точки няма да бъдат присъждани в случай, че представяната допълнителна/и тема/и е/са извън обхвата на съдържанието на конкретния обучителен модул на съответната обособена позиция.

Максималният брой точки, които участникът може да получи за надграждащ елемент (показател К2, т.2) е 40 точки, т. е. до 4 допълнителни теми.

3. Участникът получава допълнителни точки по показател К2 в случай, че в Техническото му предложение е предложил настаняване в хотел категория минимум 4 звезди, като хотелът да осигурява зала, в която да се проведе обучението, получава 10 допълнителни точки.

4. Участникът получава допълнителни точки по показател К2 в случай, че в Техническото му предложение е предложил настаняване в хотел категория 5 звезди, като хотелът да осигурява зала, в която да се проведе обучението, получава 20 допълнителни точки.

Максимален общ брой точки по показател К2: 70 точки

Комплексната оценка - КО на офертата се изчислява по формулата:

КО = К1 + К2

КО е с максимална стойност: 100 точки.
Съгласно чл. 58, ал. 1 от ППЗОП, Комисията класира участниците по степента на съответствие на офертите с предварително обявените от възложителя условия. Когато комплексните оценки на две или повече оферти са равни, с предимство се класира офертата, в която се съдържат по-изгодни предложения, преценени в следния ред:
1. по-ниска предложена цена;
2. по-висока оценка по показател К2, т.2 (надграждащи елементи).
Комисията провежда публично жребий за определяне на изпълнител между класираните на първо място оферти, ако участниците не могат да бъдат класирани в съответствие с посочения по-горе ред.
За неуредените въпроси от настоящата документация ще се прилагат разпоредбите на Закона за обществените поръчки, Правилника за прилагане на Закона за обществените поръчки и действащото българско законодателство.




Този документ е създаден по Административен договор № BG05SFOP001-2.006-0039-CO1/10.07.2018 г. за финансиране на проект № BG05SFOP001-2.006-0039-CO1 „Повишаване капацитета на служителите на Изпълнителна агенция по горите за изпълнение на контролни функции по управление на горите ”, за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по Оперативна програма „Добро управление“, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд
4

image2.png
* X x y
* EBPONEVICK Cbi03
o EBPOMECKM

*
*
st COLWATIEH GOHL




image3.png




image4.png
- NI06PO YMPABAEHUE
-y




